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Behandling av personuppgifter for anstdllda pa Riksbanken

Pa Riksbanken behandlas personuppgifter i enlighet med gallande dataskyddsregler.
Riksbanken har en skyldighet att informera dig som anstalld om vilka av dina
personuppgifter som behandlas av banken och varfér. Vid anstallning ska tydlig skriftlig
information om behandling av personuppgifter limnas.

Personuppgifter ar alla uppgifter som direkt, eller indirekt tillsammans med andra
uppgifter, kan kopplas till en levande fysisk person. Riksbanken ar
personuppgiftsansvarig for behandling av personuppgifter rorande bankens anstallda.
Det innebar att Riksbanken ar skyldig att folja de grundldggande principer som finns i
dataskyddsférordningen (GDPR). Hit hor t.ex. att inte behandla fler personuppgifter an
nddvandigt samt att endast behandla personuppgifter om det finns ett berattigat
andamal for detta.

Att Riksbanken ar personuppgiftsansvarig innebar dven ett krav pa att fora register 6ver
de personuppgiftsbehandlingar som pagar i banken, samt att skydda personuppgifterna
fran obehdriga eller fran att de anvands pa ett otillatet satt.

Nar far personuppgifter behandlas?

Personuppgifter far endast behandlas om det finns rattslig grund for behandlingen t.ex.
om behandlingen ar nédvandig for att kunna uppfylla ett anstéllningsavtal eller annat
avtal mellan Riksbanken och dig som anstalld. Behandling av personuppgifter i samband
med att Riksbanken utfér uppgifter av allmant intresse, utévar myndighetsutdvning eller
fullgor rattsliga forpliktelser ar andra exempel pa tillaten behandling. Utover detta far
Riksbanken dven behandla personuppgifter om det ar nédvandigt for att skydda dig som
anstalld i situationer som innebar fara for liv och halsa.

Uppgifter till utomstaende

Riksbanken har i vissa fall en skyldighet att lamna ut uppgifter om anstallda till vissa
utomstaende bl.a. andra statliga myndigheter, féretag och allmanheten. Det kan t.ex.
vara uppgifter som behovs for att:

e redovisa skatter och socialavgifter,
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e betala grupplivs- och pensionsavgifter till forsakringsbolag,

o folja arbetsmiljolagstiftningen,

e uppfylla tryckfrihetsférordningens regler om handlings offentlighet savida inte
begdrda personuppgifter omfattas av sekretess.

Vissa privata leverantorer, som t.ex. foretagshalsan, IT-leverantorer och researrangorer
har atkomst till anstélldas personuppgifter genom tillhandahallande av tjanster.

Exempel pa behandling av anstalldas personuppgifter

Riksbankens register 6ver behandlingar av personuppgifter finns samlade pa DHS, vilket
ar Riksbankens dokumenthanteringssystem. Nedan finns exempel pa personuppgifter
som behandlas i banken beskrivna.

e Hantering av anvdndaridentiteter i Riksbankens IT-miljo
Personuppgifter: Anvandaruppgifter, namn, telefonnummer, e-postadress och
personnummer.
Andamaél: Géra det mdjligt att administrera anvandare, datorer och programvara
i Riksbankens IT-milj6.
Rattslig grund: Avtal och allmant intresse.

e In- och utpasseringssystem
Personuppgifter: Namn, natverks-ID, personnummer och organisatorisk
tillhorighet.
Andamal: Sakerstilla behorig inpassering och kontroll i systemet vid misstanke
om oegentligheter eller brott.
Rattslig grund: Rattslig forpliktelse och allmant intresse.

e Rekrytering till tjanst pa Riksbanken
Personuppgifter: Namn, adress, personnummer, foto, telefonnummer,
befattning, titel, e-postadress, CV-uppgifter och anstallningshistorik. Sokanden
informeras om att kansliga personuppgifter, sdsom uppgift om etniskt ursprung,
halsa och medlemskap i fackforening, inte ska anges men sadana uppgifter kan
anda férekomma i ansékningshandlingar.
Andamal: Stéd i rekryteringsprocessen.
Rattslig grund: Rattslig forpliktelse.

e Banconitet
Personuppgifter: Namn, anvandaruppgifter, befattning/titel, e-postadress, foto,
tjanstemobilnummer.
Andamal: Stédja samverkan, battre relevans, transparens och ge stod for
Riksbankens medarbetare.
Rattslig grund: Allmant intresse.

e Riksbank.se
Personuppgifter: Vissa anstadllda som t.ex. Riksbankens direktion, ledningsgrupp
och pressansvariga finns tillgangliga med namn, befattning, foto och
organisatorisk tillhorighet.
Andamal: Information om Riksbankens ledning och hur allmdnheten kommer i
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kontakt med Riksbanken.
Rattslig grund: Allmant intresse och samtycke.

e Arende- och dokumenthanteringssystem (DHS)
Personuppgifter: Namn, personnummer, befattning/titel, organisatorisk
tillhorighet, e-postadress och telefonnummer.
Andamaél: Elektronisk dokumentation per anstilld som t.ex. ansokan till
Riksbanken, CV och anstallningsavtal.
Rattslig grund: Allmant intresse, myndighetsutévning, avtal, rattslig forpliktelse
och samtycke.

e Digitala samverkansytor och OneDrive
Personuppgifter: Namn, e-postadress och telefonnummer.
Andamaél: | samband med samverkan kunna spdra vem som har gjort en viss
andring i en handling for att pa sa satt folja hur en uppgift eller ett dokument
vuxit fram.
Rattslig grund: Allmant intresse.

e Verksamhetsplanering och uppféljning m.m.
Personuppgifter: Namn, anvandarnamn, organisatorisk tillhérighet, e-postadress
och telefonnummer.
Andamal: Verksamhetsplanering, riskhantering, SAM, informationshantering och
uppféljning.
Rattslig grund: Allmant intresse och avtal.

e Hantering av lon, franvaro, utldagg och resor
Personuppgifter: Namn, befattning, anstallningsform, I6n, hemadress,
telefonnummer, uppgifter om franvaro, namn och kontaktuppgifter till anhorig.
Andamal: Betala ut 16n och ge ratt information till myndigheter som t.ex.
Skatteverket, SPV och Forsakringskassan.
Rattslig grund: Rattslig forpliktelse.

e Loneanalys
Personuppgifter: Namn, personnummer, 16n och avtalstillhérighet, medlemskap
i fackforening.
Andamal: Stédja analys av I6ner, t.ex. i samband med I6nerevision och
I6nekartlaggning.
Rattslig grund: Rattslig forpliktelse.

Utover ovan namnda behandlingar forekommer behandling av anstalldas
personuppgifter i ostrukturerad form sasom t.ex. mailkorrespondens.

Vid fragor kontakta Eric Frieberg: eric.frieberg@riksbank.se
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