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Policy for intern styrning och kontroll

Riksbankens beslut

Riksbanken faststéller uppdaterad policy for intern styrning och kontroll i enlighet
med bilaga.

Skalen for beslutet

Policy for intern styrning och kontroll har uppdaterats i enlighet med den arliga
oversynen av styrande dokument i syfte att tydliggéra processen, samt renodla och
ytterligare harmonisera med andra styrande dokument.

Uppdateringar i policyn omfattar i huvudsak anpassningar till lagen (2022:1568) om
Sveriges riksbank, justering av beskrivningar samt redaktionella andringar.

Beslutet har fattats av direktionen (riksbankschefen Erik Thedéen, forste vice
riksbankschefen Anna Breman samt vice riksbankscheferna Per Jansson, Martin
Flodén och Aino Bunge) efter foredragning av regelefterlevnadsspecialist Alexandra
Prochéus. | den slutliga handlaggningen har riskchef Lena Arfalk medverkat.
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POLICY FOR INTERN STYRNING OCH KONTROLL
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HANTERINGSKLASS: OPPEN

Policy for intern styrning och kontroll

Innehall och syfte

Syftet med denna policy ar att sdkerstalla att det vid Riksbanken finns en intern
styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande satt.

Denna policy beskriver bestandsdelarna i Riksbankens process for intern styrning och
kontroll samt roller och ansvar.

Malgrupp

Den har policyn géller for samtliga medarbetare pa Riksbanken. Begreppet
medarbetare avser alla arbetstagare och de uppdragstagare som har tillgang till en
riksbanksdator och till Riksbankens system och som deltar i Riksbankens dagliga
verksamhet
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1.1

1.2

Inledning

Med intern styrning och kontroll avses det |[6pande arbetet som syftar till
att med rimlig sdkerhet sakerstalla att Riksbanken fullgor sina uppgifter
enligt riksbankslagen, uppnar verksamhetens mal samt att verksamheten
bedrivs effektivt och enligt gallande ratt, att den redovisas pa ett
tillforlitligt och rattvisande satt samt hushallar val med statens medel.

Riksbankens arbete med intern styrning och kontroll utgar fran riksbankslagen.
Bestammelserna i riksbankslagen stéller i allt vdasentligt samma krav pa intern styrning
och kontroll for Riksbanken som fér myndigheter under regeringen enligt forordningen
(2007:603) om intern styrning och kontroll.

Bakomliggande regelverk

Riksbankens arbete med intern styrning och kontroll regleras genom
7 kap. 8 § lagen (2022:1568) om Sveriges riksbank (riksbankslagen).

Enligt 7 kap. 8 § punkten 3 riksbankslagen ska direktionen se till att det vid Riksbanken
finns en intern styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande satt. | 8 kap. 3 §
tredje stycket anges dven att arsredovisningen ska innehalla en bedémning om den
interna styrningen och kontrollen ar betryggande.

Definitioner

Med intern styrning och kontroll avses den process som syftar till att Riksbanken med
rimlig sakerhet fullgér sina uppgifter enligt riksbankslagen, uppnar mal samt att
verksamheten bedrivs effektivt och enligt gillande ratt, att den redovisas pa ett
tillforlitligt och rattvisande satt samt att Riksbanken hushallar val med statens medel. |
denna process ska momenten riskanalys, kontrolldtgarder, uppfdljning och
dokumentation inga.

Roller och ansvar

Riksbankens direktion ansvarar for att verksamheten drivs i enlighet med
riksbankslagen och att det finns en process for intern styrning och kontroll som fungerar
pa ett betryggande satt.

Riksbankens chefer ska se till att verksamheten inom deras ansvarsomrade drivs mot
Riksbankens overgripande mal och ansvarar for att sdkerstdlla att Riksbankens
verksamhet kan styras och kontrolleras pa ett &ndamalsenligt och betryggande satt.



2.1

3.1

Riksbankens medarbetare ska kdnna till och folja de interna styrdokument som styr
deras arbete. Medarbetarna ar ocksa ansvariga for att rapportera missforhallanden och
incidenter i enlighet med Riksbankens interna regelverk.

Riksbankens kommitté for risk och intern styrning och kontroll ska representeras av
samtliga avdelningar och ansvara for att bereda och samordna bankgemensamma
arenden inom omradet. Kommittén har inte beslutanderdtt i de drenden som den
hanterar, men den kan lamna rekommendationer avseende &rendenas fortsatta
hantering.

Tre ansvarslinjer

Riksbankens interna styrning och kontroll ska organiseras enligt principerna om tre
ansvarslinjer.

Den forsta ansvarslinjen utgoérs av Riksbankens ledning, chefer och medarbetare som
inte ingar i andra eller tredje ansvarslinjen. | den férsta ansvarslinjen finns det
delegerade ansvaret for styrning och kontroll av verksamheten. | den forsta
ansvarslinjen ligger darmed dven ansvaret fér den I6pande riskhanteringen.

Den andra ansvarslinjen utgors av Riskenheten (RIE) som bland annat definierar ramar,
metoder och processer som ska anvdndas inom Riksbankens riskhantering.
Riskenheten ska agera oberoende fran verksamheten och 6vervaka, kontrollera och
rapportera om myndighetens risker, kontroller och hur val verksamheten féljer interna
och externa regelverk. Till skillnad fran den férsta ansvarslinjen dr den andra
ansvarslinjen uteslutande stédjande och kontrollerande och bér inte medverka i beslut
som paverkar riskerna eller risktagande. Riskenheten ska folja upp och utvardera
Riksbankens interna styrning och kontroll och informera direktionen om sin
beddémning.

Riksbankens internrevision utgdr Riksbankens tredje ansvarslinje. Internrevision ska
agera oberoende fran verksamheten och andra kontrollfunktioner, och utvardera om
Riksbankens interna styrning och kontroll &r andamalsenlig och effektiv.

Riksbankens interna styrning och
kontroll

Sa skapar vi en god intern styrning och kontroll

Riksbankens verksamhet ska styras och planeras med utgangspunkt i uppgifterna fran
riksbankslagen, Riksbankens vision, strategi, mal och verksamhetsplan.
Arbetsfordelning, delegering av beslutanderatt, styrdokument, metoder och
arbetsprocesser ska vara val dokumenterade. Interna styrdokument ska tydliggora
roller och ansvar och halla en hog kvalitet. Samtliga medarbetare ska vara val fortrogna



med malen for verksamheten, kdnna till och beakta styrningen och sakerstalla fullgod
tilldmpning.

Riskanalys

Riksbankens riskanalys ska bidra till maluppfyllelse och fullgérande av Riksbankens
lagstadgade uppgifter. Riskanalysen och riskhanteringen ska anpassas till Riksbankens
uppdrag och uppgifter samt vara en integrerad del av den operativa verksamheten.

Metoder och tillvagagangssatt for att identifiera, vardera, hantera, folja upp och
rapportera risker ska vara faststallda. Riskhanteringen ska integreras i processer pa alla
nivaer och omraden inom Riksbanken och riskbedéomningar ska inga som en del av
beslutsunderlaget for alla vasentliga verksamhetsférandringar.

Kontrollatgarder

Kontrollatgarder ska upprattas, inklusive styrdokument, processer, kontroller, rutiner
och system, och ska vara lampliga utifran nytta och kostnad for atgarden.
Kontrollatgarderna ska utformas och implementeras sa att de ger rimlig sakerhet om
maluppfyllelse i drift, utveckling, rapportering och regelefterlevnad. Kontrollaktiviteter
omfattar I6pande kontroller och riskreducerande atgarder.

Uppfoljning

Riksbanken ska ha en systematisk och regelbunden uppfdljning av verksamheten.
Samtliga avdelningar ansvarar for att folja upp resultat, utvecklingsaktiviteter, budget
och riskhantering inom sina verksamhetsomraden, dven fér verksamhet som ér
utkontrakterad. Uppféljningen ska dokumenteras och rapporteras till Riksbankens
ledningsgrupp och direktion.

| enlighet med principen om tre ansvarslinjer ska andra och tredje ansvarslinjen ges
tillgang till den information som de har behov av for att kunna genomfoéra en objektiv
utvardering och bedémning av Riksbankens interna styrning och kontroll. Andra och
tredje ansvarslinjen ska samverka for att sakerstélla att de arbetar effektivt.

Direktionen ska utvardera sitt arbete med Riksbankens interna styrning och kontroll
minst en gang per ar.

Dokumentation

Riskanalysen, de kontrollatgdrder som vidtas med anledning av riskanalysen samt
uppfoljning och beddmning av om den interna styrningen och kontrollen ar
betryggande ska dokumenteras i den utstrackning som ar nodvandig.

Efterlevnad

Efterlevnad av denna policy foljs upp arligen genom den utvardering av intern styrning
och kontroll som genomférs av riskenheten och rapporteras till direktionen.



lkrafttradande och
overgangsbestammelser

Denna policy trader ikraft den 1 december 2023 och erséatter den tidigare versionen av

policyn, dnr 2022-01166 som beslutades den 8 november 2022.
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