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Andringar i Riksbankens instruktion med bilagor

Forslag till direktionens beslut

Direktionen faststaller andringar i Instruktionen for Sveriges riksbank med dess bilagor i
enlighet med forslaget i bilaga 1.

Arendet

Den senaste lydelsen av Instruktionen for Sveriges riksbank (instruktionen) med bilagor
tradde i kraft den 1 maj 2022. | syfte att starka stabschefens roll foreslas nu
nedanstaende dndringar i instruktionen med bilagor.

Overviganden

Narmare om de konkreta andringarna

68§

Syftet med andringarna ar att de tillsattningar av tjanster som beslutas av direktionen
ska ske efter samrad med eller information till stabschefen. Om det ska ske efter samrad
eller information ar beroende av om det ar en chef i forsta linjen respektive andra eller
tredje linjen som tillsatts.

88§

Syftet med dndringen &r att tydliggora att riksbankschefen i egenskap av ordférande i
direktionen har ansvar for direktionens moten, dvs. ska planera och leda dessa.

9§

Det tydliggors och renodlas vilka funktioner som ar ordinarie medlemmar i
ledningsgruppen. Cheferna for samtliga avdelningar utom internrevisionen ar dven
fortsattningsvis ordinarie medlemmar i ledningsgruppen. Chefsjuristen blir ordinarie
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medlem i ledningsgruppen. HR-chefen och sdkerhetschefen utgar ur ledningsgruppen.
Chefen for internrevisionen och riskchefen har dven fortsattningsvis ratt att narvara vid
ledningsgruppens moten i den man de anser att det behovs.

Stabschefen ges ratt att sammankalla enbart ledningsgruppen eller delar av denna till
extra méten i den man stabschefen anser att det behévs. Oversiktlig information om vad
som diskuterats pa sadana extra moten ska darefter ges vid ledningsgruppens formella
sammantraden.

Det flyttas text om vilka uppgifter ledningsgruppen har fran instruktionens bilaga
(underrubrik Riksbankens ledningsgrupp) till ett nytt fjarde stycke. Texten innehaller
aven ett fortydligande att ledningsgruppen under stabschefens ledning ska samordna i
alla viktiga avdelningsévergripande fragor, inklusive fragor om penningpolitik, finansiell
stabilitet, betalningar och andra principiellt betydelsefulla fragestallningar, innan
avdelningarna tar upp dessa fragor med direktionen.

| syfte att skapa battre overblick flyttas hittillsvarande tredje stycket i 11 §, om
stabschefens krisledningsmandat, till ett nytt sjatte stycke i denna paragraf. Texten
innehaller vissa justeringar med anledning av att krisledningschefens ratt att aktivera
Riksbankens krisledning tas bort.

11§

Det tydliggors att stabschefen ska ansvara for samordning och uppféljning. Stabschefens
ratt att lamna underlag till riksbankschefen utvidgas och det klargors att stabschefen ar
chef 6ver stabsavdelningen. Hittillsvarande andra stycket upphévs. Det innebar att
krisledningschefen inte langre far aktivera Riksbankens krisledning utan det dr endast
direktionen som far aktivera denna enligt 6 §. Hittillsvarande tredje stycket flyttas till
98.

13§

Det infors en samrads- och informationsskyldighet fér avdelningscheferna i syfte att
starka stabschefens mandat. En avdelningschef ska samrada dven med stabschefen infor
tillsattningen av en bitrddande avdelningschef. En avdelningschef ska ge, forutom
direktionen, aven stabschefen pa lampligt och dndamalsenligt satt insyn i beredning av
arenden.

Det infors dven en skyldighet for avdelningscheferna att vid utarbetandet av forslag till
verksamhetsplan och budget for avdelningens verksamhet beakta dven 6vriga
avdelningars planer och resursbehov. Samrad ska ske med stabschefen och
ledningsgruppen.

14 §

| syfte att starka stabschefens mandat infors en samradsskyldighet med stabschefen vid
overlamning av beslut till direktionen.
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18 §

| syfte att starka stabschefens mandat infors en samradsskyldighet med stabschefen for
chefsjuristen nar denne 6verlamnar en fraga inom sitt ansvarsomrade till direktionen.

19§

| syfte att starka stabschefens mandat infors en skyldighet for riskchefen att informera
stabschefen om forslag till budget for riskenhetens arbete.

208

| syfte att starka stabschefens mandat inférs en samradsskyldighet med stabschefen for
sakerhetschefen nar denne 6verlamnar en fraga till direktionen inom sitt ansvarsomrade.

218§

| syfte att starka stabschefens mandat inférs en samradsskyldighet med stabschefen for
kommunikationschefen nar denne 6verlamnar en kommunikationsfraga till direktionen.

22 §

| syfte att starka stabschefens mandat inférs en samradsskyldighet med stabschefen for HR-
chefen nér denne 6verlamnar en HR-fraga till direktionen.

27 §

Andringen dr endast redaktionell och syftar till att fértydliga bestimmelsen.

Bilaga 1
Riksbankens ledningsgrupp

Avsnittet om Riksbankens ledningsgrupp tas bort. Beskrivningen av ledningsgruppens
uppgifter flyttas till 9 §.

Ikrafttradande

Andringarna ska trada i kraft sa snart som méjligt, dvs. den 1 juli 2022.

OPPEN 3(3]



