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DNR 2022-00259

Krigsplacering

Forslag till direktionens beslut

Direktionen beslutar om att genomfora krigsplacering av tillsvidareanstalld personal vid
Sveriges riksbank for tjanstgoring under hojd beredskap och krig. Beslutet galler
tillsvidareanstalld personal vid Sveriges riksbank som inte ar ianspraktagen av annan
myndighet med stéd av lagen (1994:1809) om totalforsvarsplikt.

Direktionen beslutar ocksa om Regel for krigsplacering, Dnr: 2022-00254, som foljer som
bilaga till detta beslut.

Arendet

Regeringen beslutade 2015 att Sverige skulle ateruppta sin totalforsvarsplanering,
vilken Sveriges riksbank, som myndighet, ar en del av. Att vara en del av totalférsvaret
innebar att sdkerstalla prioriterad verksamhet med en robust personalbemanning i
handelse av hojd beredskap. Sedan 2018 har ett internt arbete pagatt med att analysera
hur Sveriges riksbanks samhallsviktiga verksamhet ska bedrivas under héjd beredskap.
Krigsplacering ar en del i detta arbete och under 2021 inleddes planeringen infor att,
med stod av anstallningsavtalet, krigsplacera all tillsvidareanstalld personal.
Krigsplacering ar en fredstida planeringsatgard, for att sdkerstalla Sveriges riksbanks
bemanning vid hojd beredskap och krig. Ingen person kan ha mer an en krigsplacering
och tanken ar att man ska vara krigsplacerad i den verksamhet dar man gor storst nytta
for totalforsvaret. Beslut om krigsplacering fattas av Totalforsvarets plikt- och
provningsverk efter framstéallning fran bland annat statliga myndigheter.

Overvigande

| totalférsvarsplaneringen bor ett storre personalbortfall beaktas. Sveriges riksbank ar en
mindre myndighet med specifik expertis. Darfor ar det viktigt att personal finns
tillganglig for prioriterad verksamhet dven vid omfattande personalbortfall. Med
anledning av det krigsplaceras all tillsvidareanstalld personal.
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